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CPS PORTAGE SALARIAL
Qui sommes-nous ?

Notre vocation est de simplifier le quotidien des experts IT indépendants en
prenant en charge l’ensemble des aspects administratifs, comptables et
juridiques de leur activité. Nous leur permettons de développer leurs missions
et projets en toute sérénité, sans renoncer à leur autonomie.

Animés par des valeurs de transparence et de réactivité, nous accompagnons
nos salariés portés dans leur parcours professionnel, avec l’ambition de devenir
un partenaire fiable et durable de leur réussite.

CPS est spécialisée dans le portage salarial des consultants IT. Nous permettons aux consultants IT
indépendants de se consacrer pleinement à leurs missions, avec la sécurité d'un statut salarié.
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LE PORTAGE SALARIAL
Comment ça marche ?

Profitez des avantages d’un
salarié et déléguez la gestion

administrative à CPS.



Quels avantages pour les salariés ?

LE PORTAGE SALARIAL

Accès à de nouvelles missions
Développement du réseau professionnel
et saisissez de nouvelles opportunités.

Gestion administrative simplifiée
Facturation, cotisations et paie
gérées pour eux.

Flexibilité totale
Choix des missions et des
horaires selon les besoins.

Revenus réguliers
Paiements fiables sans les tracas
de la gestion administrative.

Autonomie préservée
Ils conservent leur indépendance tout en
bénéficiant de la sécurité d’un salarié.

Protection sociale complète
Ils bénéficient d’une couverture tout en
matière de santé, chômage et retraite.
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moins de 24h
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et RC Pro
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Paiement le 3
de chaque mois
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Ce qui fait notre force

CPS PORTAGE SALARIAL



CPS PORTAGE SALARIAL

Une réponse à vos
demandes en moins

de 2 heures

Élaboration du contrat
de portage en moins

de 24 heures

À votre disposition
par téléphone au

01 82 83 24 23

Une embauche en moins de 24h
Besoin urgent ? CPS s’engage pour vous !



Votre conseiller dédié
reste joignable sur

son portable

CPS PORTAGE SALARIAL
Accompagnement administratif et financier

CONTRATS
Rédaction et émission des contrats commerciaux pour vos clients
Gestion des contrats (mutuelle entreprise santé et prévoyance)
Assurance Responsabilité Civile professionnelle
Assurance garantie financière
Gestion des fins de contrats

PAIEMENTS
Paiement du salaire le 3 du mois
Paiement de l’ensemble des cotisations obligatoires

FRAIS PROFESSIONNELS
Remboursement de vos frais de mission sur justificatifs



CPS PORTAGE SALARIAL
Les frais de gestion
Qu’est-ce que ça couvre exactement ?

AVANTAGES SALARIÉS
Titres restaurant
Chèques culture / cadeaux / vacances / sport
Plan Épargne Entreprise

 AVANCE DU SALAIRE
Avance de 100% du salaire dès réception
du CRA signé par le client

GESTION COMPTABLE
Gestion de vos frais de missions
et frais professionnels

CONTRAT DE TRAVAIL
Établissement des contrats de travail
et conventions de portage

FACTURATION
Envoi de la facturation à vos clients
Relance en cas de retard de paiement
Gestion de recouvrement en cas d’impayés

GESTION RH
Établissement des bulletins de paie
Déclaration aux organismes sociaux
Mutuelle et prévoyance



FRAIS PROFESSIONNELS
Les frais engagés pour vos missions (matériel informatique, communication,
déplacements, etc.) vous sont remboursés sur justificatifs, dans le respect des
règles fixées par l'URSSAF.

NOTES DE FRAIS : UN AGENT IA DÉDIÉ
Photographiez ou scannez vos justificatifs depuis l'application web ou
mobile. Notre agent IA les lit, en extrait les informations utiles (date, montant,
nature de la dépense) et prépare votre note de frais. Fini la saisie manuelle.

RÉCUPÉRATION DE LA TVA
La TVA acquittée sur vos achats professionnels peut être récupérée dans les
conditions prévues par la loi.

Frais professionnels et notes de frais

CPS PORTAGE SALARIAL



CPS PORTAGE SALARIAL

La Responsabilité Civile Professionnelle est prise en charge par CPS (contrairement aux indépendants).

La mutuelle de l’entreprise (sauf dispense) avec possibilité d’options supplémentaires.

Le régime de sécurité sociale des salariés ainsi qu’un contrat de prévoyance collectif (incapacité, invalidité et décès).

La garantie financière sécurise le paiement des salaires en cas de défaillance.

Santé, prévoyance et assurances
Bénéficiez d’une protection complète



CPS PORTAGE SALARIAL
Avantages salariés
Parce que votre bien-être fait la différence

Participation vacances : remboursement frais hôteliers, déplacements, activités en France

Titres-restaurant : participation employeur de 50 à 60%

Titres-cadeaux : pour événements de vie & achats non alimentaires

Titre culture : accès cinéma, musées, spectacles, livres, streaming

Participation sport : prise en charge cours, abonnements salle, coaching sportif

Indemnité télétravail : aide pour équipement, abonnements, frais généraux

Forfait mobilité durable : soutien pour trajets domicile-travail écoresponsables

Dispositifs d'épargne salariale : PEE et PERECO



Vous connaissez un consultant IT qui envisage le portage salarial ?

Vous le recommandez et nous l'accompagnons : 
Transmettez-nous, avec son accord, les coordonnées d'un consultant IT
de votre réseau. Un conseiller CPS le contacte et étudie son projet avec lui.
La cooptation est validée dès que sa mission démarre.

Vos avantages :
 Une prime pour chaque cooptation validée, versée avec votre salaire.
 Une réduction de vos frais de gestion, cumulable à chaque nouvelle cooptation

Conditions détaillées du programme auprès de votre conseiller.

CPS PORTAGE SALARIAL
Portage Alliance Program (PAP)
Programme de cooptation pour les salariés portés



50+
consultants

accompagnés
chaque année

75+
missions réalisées

avec succès
en 2025

À propos de nous

96%
de satisfaction

chez nos consultants
et nos clients

86%
de nos consultants
renouvellent leur

collaboration

CPS PORTAGE SALARIAL



Rejoignez la
communauté

PRÊT À VOUS LANCER ?

Des questions ? Contactez-nous !
Société Consult Portage Salarial (CPS)
231 Rue Saint Honoré - 75001 Paris
contact@cps-portage.com
01 82 83 24 23

Simulez gratuitement vos revenus sur notre site internet :
https://cps-portage.com/simulation

Estimez votre salaire en un clic

Nous sommes là pour vous

mailto:contact@cps-portage.com
https://cps-portage.com/simulation
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